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มาตรฐานกาํหนดตาํแหน่ง 

 
ตําแหน่งประเภท วิชาการ 
 
สายงาน วิชาการทณัฑวิทยา 
 
ลกัษณะงานโดยทัว่ไป 

 สายงานน้ีคลุมถึงตาํแหน่งต่าง ๆ ท่ีปฏิบติังานราชทณัฑ์ ซ่ึงมีลกัษณะงานท่ีปฏิบติัเก่ียวกับ
การศึกษาวิเคราะห์ การวางมาตรการควบคุมผูต้อ้งขงั การปฏิบติัต่อผูต้อ้งขงั การอบรมแกไ้ขพฒันา   
พฤตินิสยั การประเมินผลการปฏิบติังานของเรือนจาํและสถานท่ีควบคุมต่างๆ การวิจยัเก่ียวกบัปัญหาของ
เรือนจาํ สถานท่ีควบคุม และพฤติกรรมของผูต้อ้งขงั การวางหลกัเกณฑ์ปรับปรุงและแก้ไขระเบียบ
วิธีการควบคุมและการปฏิบติัต่อผูต้อ้งขงั การจดัการบริหารงานของเรือนจาํหรือหน่วยงาน เป็นตน้ และ
ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
ช่ือตําแหน่งในสายงานและระดับตําแหน่ง 

 ตาํแหน่งในสายงานน้ีมีช่ือและระดบัตาํแหน่ง ดงัน้ี 
นกัทณัฑวิทยา ระดบัปฏิบติัการ 
นกัทณัฑวิทยา ระดบัชาํนาญการ 
นกัทณัฑวิทยา ระดบัชาํนาญการพิเศษ 
นกัทณัฑวิทยา ระดบัเช่ียวชาญ 
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