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ตำแหน่งประเภท   วิชาการ 
 
ชื่อสายงาน     วิชาการสถิติ 
 
ชื่อตำแหน่งในสายงาน  นักวิชาการสถิติ 
  
ระดับตำแหน่ง    ชำนาญการพิเศษ  
 
หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 

  ปฏิบัติงานในฐานะหัวหน้างาน ซึ่งต้องกำกับ แนะนำ ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้ร่วม
ปฏิบัติงาน โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความชำนาญงานสูงมากในด้านวิชาการสถิติ 
ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหาที่ยากมาก และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย หรือ 
  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่มีประสบการณ์ โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์  
และความชำนาญงานสูงมากในด้านวิชาการสถิติ ปฏิบัติงานที่ต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหาที่ยากมาก และ
ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
  โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

  1. ด้านการปฏิบัติการ 

   (1) ตรวจสอบความเป็นไปได้ของข้อมูลทางสถิติ ประมวลผลทางสถิติ รวมทั้งวิเคราะห์  
ความแปรปรวนทางสถิติ ที่ต้องใช้ความชำนาญการเป็นพิเศษ มีความยุ่งยาก ซับซ้อนมาก และต้องประยุกต์  
ใช้ความรู้ ความชำนาญการเป็นพิเศษ สรุปรายงานทางสถิติ เพ่ือให้ได้ข้อมูลทางสถิติที่สามารถนำไป  
ใช้ประโยชน์ได้ 
   (2) ควบคุมการดำเนินงานในการพัฒนาระบบงานด้านสถิติ การดำเนินการจัดเก็บ รวบรวม ข้อมูล 
และการสุ่มตัวอย่าง เพ่ือให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพ 
   (3) ศึกษา ค้นคว้า และพัฒนาวิชาการสถิติ สร้างแบบแผน เทคนิค ระเบียบวิธีในการจัดทำ
โครงการ เพ่ือให้การดำเนินงานด้านสถิติมีประสิทธิภาพและมีความแม่นยำ 
   (4)  ตัดสินใจและแก้ไขปัญหาในการดำเนินงานต่าง ๆ ที่รับผิดชอบเพ่ือให้งานนั้นสำเร็จลุล่วง
ตามเป้าหมาย 
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  2. ด้านการวางแผน  
   วางแผนหรือร่วมดำเนินการวางแผนงาน โครงการของหน่วยงานระดับสำนักหรือกอง 
มอบหมายงาน แก้ปัญหาในการปฏิบัติงานและติดตามประเมินผลเพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์  
ที่กำหนด 
 
  3. ด้านการประสานงาน 
   (1)  ประสานการทำงานร่วมกันในทีม โดยมีบทบาทในการชี้แนะ จูงใจ ทีมงานหรือหน่วยงานอ่ืน
ในระดับสำนักหรือกอง เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด 
   (2)  ชี้แจง ให้ข้อคิดเห็นในที่ประชุมคณะกรรมการหรือคณะทำงานต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดประโยชน์
และความร่วมมือในการดำเนินงานร่วมกัน  
 
  4. ด้านการบริการ 
   (1)  อำนวยการจัดทำสื่อในการให้บริการเผยแพร่ข้อมูลด้านสถิติ เพ่ือให้ทราบถึงข้อมูลสถิติ  
ในด้านต่าง ๆ  
   (2)  ให้คำแนะนำแก่หน่วยงานต่าง ๆ เกี่ยวกับระเบียบวิธีทางคณิตศาสตร์ การวิเคราะห์ข้อมูล 
และแนวทางการปฏิบัติงานด้านสถิติ เพ่ือนำไปประยุกต์ใช้ให้เป็นประโยชน์ในการดำเนินงานของตนเอง 
   (3)  ฝึกอบรม ให้ความรู้ ให้คำแนะนำ ปรึกษา ในงานด้านวิชาการสถิติ เพ่ือเผยแพร่ความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับงานสถิติ 
 
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 

  1. มีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนักวิชาการสถิติ ระดับปฏิบัติการ และ 

  2. ดำรงตำแหน่งใดตำแหน่งหนึ่งมาแล้ว ดังต่อไปนี้ 

   2.1 ประเภทอำนวยการ ระดับต้น 

   2.2 ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการพิเศษ 

   2.3 ประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการ ไม่น้อยกว่า 4 ปี 

   2.4 ตำแหน่งอย่างอ่ืนที่เทียบเท่าข้อ 2.1 หรือข้อ 2.2 หรือข้อ 2.3 แล้วแต่กรณี ตามหลักเกณฑ์ 
และเงื่อนไขที่ ก.พ. กำหนด 

  และ 

  3. ปฏิบัติงานด้านวิชาการสถิติหรืองานอ่ืนที่เกี่ยวข้องตามที่ส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่าเหมาะสม
กับหน้าที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปี 
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ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจำเป็นสำหรับตำแหน่ง 
  1. มีความรู้ความสามารถที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานในตำแหน่ง 
  2. มีทักษะที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานในตำแหน่ง  
  3. มีสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานในตำแหน่ง 
 
 
 

                                                                              ก.พ. กำหนดวันที่ 11 ธันวาคม พ.ศ. 2551 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


